Kisa aciklama

Kalite Yonetim Sistemlerimizin surekli iyilegtiriimesi ve gelistiriimesi i¢in prensiplerimizi
ortaya koyan politikadir.



Yy BORCELIK

Borcelik Kalite Politikasi

Borgelik olarak “Hedef bolgemizdeki kilit sektorlerde; musteriye yakinhgimizi, verimlilik ve
yaratici ¢ozumleri kullanarak bir numarali yassi ¢elik ¢ozum saglayicisi olmak” vizyonumuz
dogrultusunda gozle gorulur bir liderlik ve net bir sorumluluk gerektiren destekleyici bir kultur
olusturarak;

* Yonetim Sistemlerimizi surekli iyilestirerek, yasal ve mevzuat gereklilikleri, musteriozel
istekleri ve teknik gereklilikler dahil olmak Uzere uygulanabilir sartlari yerinegetirmeyi,

+ Kurumsal 6grenmeye yonelik gereksinimlere uygun her turli kaynagi ayirmayi,

» Kalite Hedeflerimizin tim organizasyonumuzda benimsenip, anlasilacagi gézdengegirme ve
paylasim ortamlari kurmayi,

» Sureclerimizi en yeni ve ileri problem ¢ézme teknikleri ve metodolojileri kullanarakrisk ve
firsatlari surekli iyilestirmeyi,

« lIgili taraflarimizla is birligi, motivasyon ve etkin iletisim gelistirerek verimliligimizi verekabet
gucumuzu arttirmayi,

+ Inovasyonu (yenilikgiligi) ve dijital déntigtim0 kurum kultirimizin vazgegilmez birpargasi
haline getirerek, sirketimize ve musterilerimize deger yaratan yeni urun,hizmet ve is modelleri
geligtirmeyi, is verimliligimizi arttirmayi,

* Borusan Grubu is ve etik ilkelerinin tUm organizasyonda bilinmesi ile toplumsalsorumluluk-
larimizi 6n planda tutarak sirketimizi, musterilerimiz ve galisanlarimiznezdinde “her zaman
tercih edilir” kilmayi gorev biliyoruz.
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